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Les années se suivent mais ne se ressemblent pas… 
 
Comme chacun sait, 2007 fut une grande année centrée sur les festivités du Centenaire, 
mais, parallèlement, 2007 a surtout servi de révélateur sur les décalages existants entre la 
parole et les actes et sur les lignes de blocage des uns et des autres.  
 
Il fallait donc comprendre le pourquoi et le comment de cette situation et s’atteler à la 
recherche de solutions.  
 
Ce fut une des priorités de l’année 2008, année d’interrogation, de dialogue, de réflexion tant 
sur le fonctionnement de notre fédération, que sur ses orientations, ses limites, ses 
ambitions. 
 
1) Vers un changement ? 
 
Pour répondre aux interrogations soulevées par l’année du Centenaire, un groupe de travail 
sur le scoutisme français, composé de représentants des 5 associations, s’est réuni tout au 
long de l’année pour rédiger au nom de la Fédération une motion d’orientation qui a été 
présenté et adopté à l’unanimité à l’AG 2008.  
 
Cette motion est intrinsèquement intéressante car elle vise, ni plus, ni moins, à ouvrir un 
dialogue avec d’autres association de scoutisme, à réfléchir à une réactualisation des 
valeurs et du projet « scoutisme français », à repenser la gouvernance et le fonctionnement 
de la Fédération.  
 
La mise en pratique des 3 actions, validées dans le cadre de cette motion, a fait l’objet de 
débats souvent contradictoires, mais finalement clarificateur, au niveau des Présidents et 
des Délégués et Commissaires généraux. 
 
Je suis heureux de voir que de nouveaux groupes de travail se sont déjà réunis et que des 
règles du jeu ont été élaborées. L’enjeu est de taille et je souhaite pouvoir, un jour prochain, 
assister à des évolutions palpables sur ces sujets 
 

 
2) Crise au sein de l’OMMS : 
 

• Une crise institutionnelle sans précédent a secoué l’OMMS. Cette crise à l’échelon 
mondial a bien failli déstabiliser le Mouvement Scout mais, en même temps, a 
bousculé de nombreuses organisations nationales qui ont été amenées à prendre 
conscience de certaines dérives et à adopter, du coup, des positions plus formelles 
(ou formalistes). 

• Sur ce dossier, le SF a travaillé de façon consensuelle et s’est exprimée de manière 
politique et diplomatique. 

• Qui plus est, le SF a organisé à Jambville, grâce au soutien logistique des SGDF, 
une rencontre des délégués de 40 pays en présence des membres du Comité 
Mondial et des représentants du Bureau Mondial, rencontre destinée à débattre des 
causes et conséquences de cette crise et à trouver des portes de sortie au blocage 
de l’institution. 

• Le SF était également présent à la réunion européenne de Francfort, autre cadre de 
débats préparatoires à la conférence mondiale. 
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3) Représentation du SF : 
 

- Le Scoutisme Français a envoyé des délégations solides et bien préparées 
aux 2 Conférences Mondiales (OMMS et AMGE), ces participations sont 
importantes car elles permettent à la France d’être visible et accessible. A 
terme, le SF devra s’interroger sur sa stratégie participative au sein de ces 
institutions tant européennes que mondiales et identifier des candidats 
potentiels à présenter aux prochaines élections statutaires.  

 
- Rappelons également la participation, au nom du SF, de Guillaume Legaut au 

groupe sur la Gouvernance et de Jean Tiquet au groupe de réflexion sur les 
cotisations, ces 2 groupes fonctionnant dans le cadre de l’OMMS. 

 
- Le SF a reçu les référents européens de l’AMGE et de l’OMMS. Réunions, 

tour de table, points sur la situation du scoutisme en France, interrogation sur 
notre absence dans les groupes de travail et les séminaires européens….Ce 
passage à Paris s’est avéré extrêmement positif pour les 2 parties et nos 
commissaires internationaux ont donné une image dynamique de notre 
fédération. 

 
- Le SF s’est également investi, en tant que tel, dans les 4 groupes de travail 

du CNVA : 
 
  Groupe « juridique et fiscal » : Philippe  Cabot, Hervé CARRE  
  Groupe «  bénévolat » : Anne Erpelding   
  Groupe « Volontariat  associatif et Service Civil Volontaire » : Antoine 
  Longevialle, Didier BISSON   
  Groupe « Association et Europe » : Guillaume Legaut, Jean Amand  
  DECLERCK   
 
 

4) Echec du livret inter-spirituel : 
 
Il n’est jamais facile de rendre compte d’une mission qui n’a pas abouti mais je me dois, 
moralement, de vous en présenter les raisons afin que chacun en mesure les conséquences 
en terme d’image.  
 
Ce projet, présenté et acté dans le cadre de la CAO 2005-2007, nous avait permis de 
bénéficier d’une subvention de 3000 €. Mais il fallait que ce projet soit conceptualisé avant la 
fin Mars 2008. 
 
Pour des raisons internes aux associations, les éléments nécessaires à la rédaction de ce 
document ne nous sont pas parvenus et, qui plus est, certaines de ces associations ont 
manifesté, bien tardivement, leur inquiétude sur la forme et le fond de ce livret et ont préféré 
suspendre leur participation. 
 
N’étant plus en mesure de respecter les délais imposés par l’instance de tutelle, nous avons 
du mettre un terme à ce projet et rétrocéder l’argent déjà perçu. 
 
 

5) Les commissions : 
 
Les  commissions statutaires, à savoir la CRIAMA, la CRIAMO, la CRIAMIXTE et la COFO 
ont particulièrement bien fonctionné cette année et j’adresse, ici, mes remerciements aux 
responsables de ces groupes qui se sont largement investis et qui viendront, tout à l’heure,  
vous présenter les résultats de leurs travaux. 
 



4 
Rapport d’activités du président –Année 2008 

 

Sur ce point, je me dois de signaler que le conseil national a acté le principe que la 
responsabilité des commissions statutaires est dorénavant attribuée à des cadres dont les 
compétences sont reconnues par tous et non plus par simple roulement des associations. 
 
 

6) Mieux comprendre la Fédération : 
 
En début d’année, pour répondre à  certains de nos interlocuteurs institutionnels qui avaient 
quelques difficultés à positionner notre fédération sur l’échiquier associatif,  nous avons été 
amenés à rédiger un document reprécisant les principes, les buts, le rôle et le 
fonctionnement de notre structure fédérale. Ce document a pour titre « Mieux comprendre la 
Fédération » 
 
Je vous en soumets l’essentiel : 
 

Rappel du principe de base : 
 
La Fédération du Scoutisme Français est, avant tout, un « Organisme de concertation et de 
représentation » 
 

Rôle de la fédération: 
 

- Interface permanente entre les 5 associations membres 
- Interface à l’échelon mondial (la Fédération du  Scoutisme Français est la seule 

structure officielle reconnue par les 2 organisations mondiales, l’Organisation 
Mondiale du Mouvement Scout (OMMS) et l’Association Mondiale es Guides et 
Eclaireuses (AMGE) 

- Interface avec les instances de tutelle (Ministères, Collectivités régionales et locales.) 
- Interface avec les organisations, associations et Mouvements ayant pour vocation de 

traiter des problèmes liés à l’Education, à la Jeunesse,  
 

La Fédération agit sur 2 axes : 
 

- Verticalement :  
Elle reçoit des informations en provenance de toutes les sources définies ci-dessus 
Elle les analyse et les « traduits » en fonction de la réalité et de la spécificité de ses 
membres 
Elle les transmet pour application ou exploitation 
Elle suit et en exploite les résultats  
 
- Horizontalement : 
La Fédération réunit régulièrement ses membres, sur des sujets et pour des échanges 
concernant l’ensemble de ces derniers.  
Elle favorise le dialogue et, par ce biais, la mise à niveau de chacun 
Elle initie, met en commun les éléments en sa possession, favorise la circulation des 
informations entre ses 5 membres. 
Elle participe activement à la défense du label « Scoutisme Français » dans les instances 
nationales et internationales 
Elle contribue aux avancées pédagogiques, éducatives par le biais de groupes de travail 
et de réflexion 
Elle contribue à l’évolution des programmes de formation selon les règles fixées par les 
instances de tutelle 
Elle veille au respect de ces règles 
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Ce document a au moins le mérite de clarifier notre propre perception de la Fédération, d’en 
comprendre les véritables contours et de mieux saisir l’importance de son existence. 
 
Avant de conclure ce rapport moral, je souhaite mentionner l’initiative prise en 2008 par la 
FAAS, initiative consistant à accorder des bourses à des jeunes de nos Mouvements pour 
les aider à réaliser des projets d’été. Cette idée de relier les générations par un geste 
concret n’est pas pour me déplaire et mériterait d’être renouvelée. 
 
Qu’il me soit permis, enfin, d’exprimer, en votre nom à tous, ma gratitude et mes 
remerciements : 
 
A Laetitia qui a fait le choix de nous quitter, après 8 années au service du SF,  pour  vivre de 
nouvelles aventures personnelles et professionnelles.  
 
A Jean, notre Trésorier (mais, en fait, je vous le dis confidentiellement… il était plus qu’un 
Trésorier) dont la présence, la vigilance et le dévouement, ont grandement facilité le 
fonctionnement de la fédération.  
 
 
 

Daniel Robinsohn 
Président du Scoutisme Français 

    


